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Sehr geehrte Damen und Herren, 

 

aufgrund vieler Anfragen zum Jahreswechsel 2017/2018 und den damit verbundenen 

Auslieferungen seitens SAP haben wir untenstehend unseren derzeitigen Wissensstand 

für Sie zusammengefasst: 

 

 Release 600: SAPK-600F2INSAPHRCAT (12.10.2017) bis  

SAPK-600F3INSAPHRCAT (09.11.2017) 

 Release 604: SAPK-604B8INSAPHRCAT (12.10.2017) bis  

SAPK-604B9INSAPHRCAT (09.11.2017) 

 Release 608: SAPK-60846INSAPHRCAT (12.10.2017) bis  

SAPK-60847INSAPHRCAT (09.11.2017) 

 

Bitte beachten Sie den Sammelhinweis 2520060 - Vorankündigung Jahreswechsel 

2017/2018 Österreich, dieser wird laufend angepasst. 

 

 

1. Service Entgelt für e-Card 

 

Tabelle T511K: 

Konst Abrechnungskonstante            Beginn      Ende            Wert 

-----+-------------------------------+-----------+----------+----------- 

KECAR Service-Entgelt für e-Card      01.01.2018  31.12.9999     11,70 

-----+-------------------------------+-----------+----------+----------- 

Hinweis 2543603: Erhöhung des Service-Entgelts für die e-Card (2019) 

 

2. Auflösungsabgabe 2017 

 

Tabelle T511K: 
Konst Abrechnungskonstante            Beginn      Ende            Wert 

-----+-------------------------------+-----------+----------+----------- 

AUFLA Auflösungsabgabe                01.01.2018  31.12.9999    128,00 

-----+-------------------------------+-----------+----------+----------- 

Hinweis 2534382: JW 2017/18: Neue AV-Grenzbeträge und Auflösungsabgabe ab 2018 

 

3. Höchstbeitragsgrundlagen 

 

Tabelle T511K 
Konst Abrechnungskonstante            Beginn      Ende            Wert 

-----+-------------------------------+-----------+----------+----------- 

V0GMK Geringfügigkeitsgrenze SV mon.  01.01.2018  31.12.9999    438,05 

V1ATK GKK Allg. KV H.Btr.-Grenze,Tag  01.01.2018  31.12.9999    171,00 

V1SJK GKK SZ, KV H.Btr.-Grenze, Jahr  01.01.2018  31.12.9999  10260,00 

V2ATK BVA Allg. KV H.Btr.-Grenze,Tag  01.01.2018  31.12.9999    171,00 

V2SJK BVA SZ, KV H.Btr.-Grenze, Jahr  01.01.2018  31.12.9999  10260,00 

V9ATK G/D Allg. KV H.Btr.-Grenze,Tag  01.01.2018  31.12.9999    199,50 

V9SJK G/D SZ, KV H.Btr.-Grenze, Jahr  01.01.2018  31.12.9999  10260,00 

-----+-------------------------------+-----------+----------+----------- 

Hinweis 2536575: Beitragsgrundlagen 2018 
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4. Grenzbeträge DN-Anteil ALV Beitrag: 

 

Tabelle V_5A1B_AV 
AV-Stufe Gültig ab  Gültig bis UG ALV  OG ALV  LF   SZ   Proz 

--------+----------+----------+-------+-------+----+----+------- 

1. Stufe 01.01.2017 31.12.2017         1342,00 /35A /35D 

1. Stufe 01.01.2018 31.12.9999         1381,00 /35A /35D 

2. Stufe 01.01.2017 31.12.2017 1342,01 1464,00 /35B /35E 100 

2. Stufe 01.01.2018 31.12.9999 1381,01 1506,00 /35B /35E 100 

3. Stufe 01.01.2017 31.12.2017 1464,01 1648,00 /35C /35F 200 

3. Stufe 01.01.2018 31.12.9999 1506,01 1696,00 /35C /35F 200 

--------+----------+----------+-------+-------+----+----+------- 

 

Hinweis 2534382: JW 2017/18: Neue AV-Grenzbeträge und Auflösungsabgabe ab 2018 
 

5. Unpfändbare Freibeträge 

 

Tabelle T511K 
Konst Abrechnungskonstante            Beginn      Ende            Wert 

-----+-------------------------------+-----------+----------+----------- 

PFMAG Pf. Allgemeiner Grundbetrag     01.01.2018  31.12.9999    909,00 

PFMBG Pf. Erhöhter Grundbetrag 1      01.01.2018  31.12.9999   1060,00 

PFMCG Pf. Erhöhter Grundbetrag 2      01.01.2018  31.12.9999   1060,00 

PFMSA Pf. Vergleich Sachbezüge        01.01.2018  31.12.9999    454,50 

PFMSG Pf. Pfändungsschutzgrenze       01.01.2018  31.12.9999   3620,00 

PFMUG Pf. Unterhaltsgrundbetrag       01.01.2018  31.12.9999    181,00 

PFTAG Pf. Allgemeiner Grundbetrag     01.01.2018  31.12.9999     30,00 

PFTBG Pf. Erhöhter Grundbetrag 1      01.01.2018  31.12.9999     35,00 

PFTCG Pf. Erhöhter Grundbetrag 2      01.01.2018  31.12.9999     35,00 

PFTSA Pf. Vergleich Sachbezüge        01.01.2018  31.12.9999     15,00 

PFTSG Pf. Pfändungsschutzgrenze       01.01.2018  31.12.9999    121,00 

PFTUG Pf. Unterhaltsgrundbetrag       01.01.2018  31.12.9999      6,00 

-----+-------------------------------+-----------+----------+----------- 

Hinweis 2535621: JW 2017/18: unpfändbare Freibeträge 

 

6. Aufwertungszahl 2018 

 

Tabelle V_T5A8D 
BeamtGrp AufwModif.      AbrJ Gültig bis Gültig ab  Wert des AUfwertungsmod 

--------+---------------+----+----------+----------+----------------------- 

1        Aufwertungszahl 2018 31.12.9999 01.01.2018 1,0290 

--------+---------------+----+----------+----------+----------------------- 

Hinweis 2536575: JW 2017/18: Aufwertungszahl 2018 

 

7. Länderhoheit über Beitrag zur Wohnbauförderung 

 

Tabelle T588M (MP004400) 

Neues Feld P0044-BULND (im Standard ausgeblendet) 

 

Hinweis 2522329 

 

8. Änderungen ELDA ab 2018 

 

Hinweis 2549366 
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9. Sonstige Änderungen 

 

Tabelle T5A0A_NEW (Dienstgeberzuordnung zu Finanzbehörden) 

Auf einigen Kundensystemen kam es nach der Implementierung der aktuellen 

Supportpackages zu Kurzdumps, da die Tabelle T5A0A_NEW nicht gefüllt war, und 

obwohl die Teilapplikation TA0A erst mit 01.01.2018 gültig gemacht war. Es handelt sich 

hierbei um die Nachfolgetabelle der Tabelle T5A0A, die aufgrund mehrmaliger 

Änderungen der Arbeitgebernummern, zu Problemen bei der Lohnzettelerstellung geführt 

hat. Sollten Sie hier ebenfalls Probleme haben, dann können Sie mittels des Reports 

RPUT5A0A alle Werte aus der T5A0A in die T5A0A_NEW migrieren. 

 

 

NICHT MIT DERZEIT VERFÜGBAREN SUPPORTPACKAGES AUSGELIEFERT: 

a. Release 600: SAPK-600F5INSAPHRCAT (18.12.2017, kein AT-Inhalt) bis  

SAPK-600F6INSAPHRCAT (25.01.2018) 

b. Release 604: SAPK-604C1INSAPHRCAT (18.12.2017, kein AT-Inhalt) bis  

SAPK-604C2INSAPHRCAT (25.01.2018) 

c. Release 608: SAPK-60849INSAPHRCAT (18.12.2017, kein AT-Inhalt) bis  

SAPK-60850INSAPHRCAT (25.01.2018) 

 

Hinweis 2547345: RPCSVBA2: Monatlich vs. Jährliche Nachweisung (HW 2485223) 

Hinweis 2543943: IT0367: Elda-Satz anlegen bei BVA-Versicherten verursacht 

Laufzeitfehler PERFORM_TOO_MANY_PARAMETERS [dec, trad] 

Hinweis 2553904: RPCALCA0: Fehler bei unbez. Urlaub zu Lasten Dienstnehmer wegen 

täglicher HBG 

Hinweis 2534637: IT0044 Sozialversicherung - Vorschlagswerte für Umlagefelder [Dec] 

II 

Hinweis 2554194: SAP Note 2547345: Fehler in manueller Anleitung für monatliche 

Nachweisung 

Hinweis 2554588: RPCALCA0: Hinweis 2416442 mit Auslieferungsfehler in ATZ1 und 

ATZ2 

Hinweis 2544115: PCALZ: Anpassung Formular Lohnzettel SV für BVA-Beschäftigte, 

Kennzeichen BKMV 

Hinweis 2558680: JW2017/18: Abrechnungskonstanten für Pensionistenabfindung und 

Zinsersparnis bei Darlehen 

Hinweis 2537280: IT0526: Fehlerprüfung bei Vorschlagsliste zu streng lt. 2441162 

[Dec] 

Hinweis 2541392: IT0526: Diverse Verprobungen bei Wochengeldmeldung zu streng 

[DEC] 

Hinweis 2498164: RPCALCA0: Warnung bei geringfügig Beschäftigten und UE 

Hinweis 2561430: RPU44UA0: Lücken in der Behandlung des BAdIs 

HRPAYAT_RPU44XA0 

Hinweis 2547506: Pfändung - Korrektur der Berechnung der SV- und Lohnsteueranteile 

Hinweis 2531192: AWPBP: Löschen von doppelten Split-Dates nach BAdI-Aufruf 

Hinweis 2515667: RPCSVBA2: Warnmeldung E20 für Verrechnungsgruppe N64 

Hinweis 2563217: ELDA-Satzerstellung BVA: Modulaufruf CV_BKNR, CHANGING-

Parameter nicht gefüllt 

Hinweis 2563838: RPCURLA1: Laufzeitfehler wegen CX_SY_ZERODIVIDE bei 

Listausgabe inklusive "DN ohne Rückstellung" 

Hinweis 2542022: RPCPDRA0_V1, IT0137, Subtyp A: Drittschuldnererklärung mit pdf-

Formular HR_AT_PF_DSE_02 [trad] 

Hinweis 2568816: PCALZ: Änderung der Prüfregel für sonstige steuerfreie Bezüge 

(KZSSB) 

Hinweis 2552755: JW2017/18: RPCSVBA2PBS, Verländerung Wohnbauförderung bei 

Dienstnehmern mit untermonatigem Wechsel (BVA) 

Hinweis 2560729: LC 2017/18: Konvertierung BKNR Beitragskontonummer 

Hinweis 2534585: RPCALCA0: 6. Korrektur autom. ges. Abfertigung - 

Gewerkschaftsbeitrag 

Hinweis 2463021: IT0632: Organisatorischer Wechsel bei Ersatzkraft grenzt IT0632 ab 

[Dec] 
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Hinweis 2573809: Referenzdatum beim Funktionsbaustein 

HR_AT_GET_SV_DGSVN_NEW 

Hinweis 2569106: RPCSVBA2: Rückrechnung geringfügig Beschäftigte (monatliche 

Nachweisung) 

Hinweis 2574087: RPCALCA0: Teilentgelt geringfügig Beschäftigter gehört zur 

allgemeinen Beitragsgrundlage 

Hinweis 2576267: Aktualisierung Struktur HRPAYAT_XSV 

Hinweis 2488718: IT0527: Fehlermeldung bei Entmarkieren Ankreuzfeld "Erfasste 

Beträge zur UE verwenden" [Dec] 

Hinweis 2574878: RPCPGTA0: Variante 01SAP für interne Liste nicht sinnvoll 

Hinweis 2575314: RPCALCA0: Pfändung bei beschränkt steuerpflichtigen 

Dienstnehmern 

Hinweis 2579131: PCALZ: Probleme bei der Statusänderung einzelner Lohnzettel 

Hinweis 2560519: Korrektur Dokumentation SV - Erweiterung Liste "Spezielle 

Dienstgeber" 

Hinweis 2567242: Umsetz-Report Beitragskontonummer bei der Sozialversicherung 

Hinweis 2578836: RPCSVBA/BGN: Sonderzahlung für geringfügig Beschäftigte fehlt 

Hinweis 2570343: IT0526: IBAN aus DN-Information wird nicht gespeichert [Dec] 

Hinweis 2577121: IT0632: Probleme bei Prüfungen und Meldungen bei der Erfassung 

einer Ersatzkraft mit Personalnummer [Dec] 

Hinweis 2578883: BAdI Erweiterung für Umsetzung Beitragskontonummer bei der 

Sozialversicherung 

Hinweis 2581956: JW2017/18: Nachtrag Text für Abmeldegrund 21 (GKK und BVA) 

und 29 (nur BVA) 

Hinweis 2469609: PCALZ: Altersteilzeit bei Grenzgängern oder Auslandsentsendungen 

 

10. Datenschutzgrundverordnung 

 

Am 25.05.2018 tritt die EU Datenschutzgrundverordnung in Kraft! Vergessen 

Sie nicht auf die wesentlichsten Punkte: 

 

• Pflicht zur Führung eines Verzeichnisses der Verarbeitungstätigkeiten (jedenfalls 

ab 250 MA, Art. 30 DSGVO) 

• Meldepflicht bei Verletzung des Datenschutzes (Art. 33ff DSGVO) 

• Speicherung in Drittländer ohne Abkommen problematisch 

• Security wird großgeschrieben 

• Privacy by Design and Default (Art. 25 DSGVO) 

• Eventuell Bestellung Datenschutzbeauftragter (Art. 37ff DSGVO) 

• Eventuell Datenschutz Folgeabschätzungen (Art. 35ff DSGVO) 

 

11. Vorbereitung für 2019  

 

Sozialversicherung: NTS (neues Tarifsystem und mBGM (monatliche 

Beitragsgrundlagenmeldung) 

 

UNBEDINGTE VORAUSSETZUNG: Aktivierung der Teilapplikationen UEKV und ABSV 

über die Tabelle V_T596C bzw. V_T596D 

 

Wir empfehlen die Aktivierung der o.a. Teilapplikationen bereits mit 01/2018 oder 

rückwirkend ab 01/2017 auf einem eigenen Testsystem oder –mandanten. Dies bietet 

den Vorteil, dass Sie Vergleichsabrechnungen zur Verfügung haben um die Auswirkung 

der Aktivierung zu erkennen und um rechtzeitig Ihre Abrechnung anpassen können. 

 

Ein rechtzeitiger Beginn der Vorbereitungsarbeiten erleichtert Ihnen auch die 

Terminplanung mit Ihrem Berater oder frei nach Joki Kirschner: „Rechtzeitig drauf 

schauen, dass man einen hat, wenn man einen braucht!“ 
 
 
Dieser Newsletter basiert auf dem Wissensstand vom 28.12.2017 und den bis dahin veröffentlichten Hinweisen durch 
die SAP SE. vorbehaltlich eventueller Fehler bzw. Änderungen. 


