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Newsletter zum Jahreswechsel 2021/2022

Sehr geehrte Damen und Herren,

aufgrund vieler Anfragen zum Jahreswechsel 2021/2022 und den damit verbundenen Auslieferungen
seitens SAP haben wir unseren derzeitigen Wissensstand, basierend auf den folgenden Support
Packages, fur Sie zusammengefasst.

% Release 600: SAPK-600K5INSAPHRCAT (11.11.2021)
SAPK-600K6INSAPHRCAT (09.12.2021)
SAPK-600K8INSAPHRCAT (20.01.2022)

% Release 604: SAPK-604H1INSAPHRCAT (11.11.2021)
SAPK-604H2INSAPHRCAT (09.12.2021)
SAPK-604H4INSAPHRCAT (20.01.2022)

¥ Release 608: SAPK-60899INSAPHRCAT (11.11.2021)
SAPK-608A0INSAPHRCAT (09.12.2021)
SAPK-608A2INSAPHRCAT (20.01.2022)

Bitte beachten Sie den Sammelhinweis 3101977 — Vorankiindigung Jahreswechsel 2021/2022 —
Personalabrechnung Osterreich, dieser wird laufend angepasst.
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1 Service Entgelt fur e-Card

Tabelle T511K:

KECAR
KECAR

Service-Entgelt fir e-Card
Service-Entgelt fir e-Card

01.01.2021
01.01.2022
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31.12.2021
31.12.9999

Hinweis 3105592 - JW2021/22: Erh6hung des Service-Entgelts fur die e-CARD (2023)

2 Mindest- und Hochstbemessungsgrundlagen

Tabelle T511K

VOGMK
V1ATK
V1SJK
V2ATK
V2SJK
VOATK
VOSJIK

Geringfugigkeitsgrenze SV mon.
GKK Allg. KV H.Btr.-Grenze,Tag
GKK SZ, KV H.Btr.-Grenze, Jahr
BVA Allg. KV H.Btr.-Grenze, Tag
BVA Sz, KV H.Btr.-Grenze, Jahr
G/D Allg. KV H.Btr.-Grenze,Tag

G/D SZ, KV H.Btr.-Grenze, Jahr

01.01.2022
01.01.2022
01.01.2022
01.01.2022
01.01.2022
01.01.2022
01.01.2022

31.12.9999
31.12.9999
31.12.9999
31.12.9999
31.12.9999
31.12.9999
31.12.9999

Hinweis 3105760 - JW2021/22: SV-Mindest- und Hochstbeitragsgrundlagen ab 2022

3 Grenzbetrage DN-Anteil ALV Beitrag:

Tabelle V_5A1B_AV
Die Grenzbetrage werden ab 2021 nur mehr Uber das TASY File ausgeliefert, die Tabelle V_5A1B_AV
wird nicht mehr gewartet

4 Unpfandbare Freibetrage

Tabelle T511K

12,70
12,95

485,85
189,00
11340,00
189,00
11340,00
220,50
11340,00

PFMAG Pf. Allgemeiner Grundbetrag 01.01.2022 31.12.9999 1030,00
PFMBG Pf. Erhéhter Grundbetrag 1 01.01.2022 31.12.9999 1202,00
PFMCG Pf. Erhéhter Grundbetrag 2 01.01.2022 31.12.9999 1202,00
PFMSA  Pf. Vergleich Sachbeziige 01.01.2022 31.12.9999 515,00
PFMSG Pf. Pfandungsschutzgrenze 01.01.2022 31.12.9999 4120,00
PFMUG Pf. Unterhaltsgrundbetrag 01.01.2022 31.12.9999 206,00
PFTAG  Pf. Allgemeiner Grundbetrag 01.01.2022 31.12.9999 34,00
PFTBG  Pf. Erhéhter Grundbetrag 1 01.01.2022 31.12.9999 40,00
PFTCG  Pf. Erhéhter Grundbetrag 2 01.01.2022 31.12.9999 40,00
PFTSA  Pf. Absolutes Existenzminimum 01.01.2022 31.12.9999 17,00
PFTSG  Pf. Pfandungsschutzgrenze 01.01.2022 31.12.9999 137,00
Hinweis 3124313 - JW2021/22: Lohnpfandung, unpfandbare Freibetrage fiir 2022
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5 Aufwertungszahl 2022
Tabelle V_T5A8D
1 Aufwertungszahl 2022 31.12.9999 01.01.2007 1,021

Hinweis 3105760 - JW2021/22: SV-Mindest- und Hochstbeitragsgrundlagen ab 2022

6 TASY - Tarifsystem HOTFIX seitens OEGK 12/2021

Der Abrechnungsprozess hat sich seit 2019 insofern geandert, da nun der Dienstgeber daflr
verantwortlich ist, dass die Tarifangaben korrekt im Abrechnungssystem gespeichert sind. Die
Gebietskrankenkasse stellt diese Informationen in Form von XML-Dateien auf deren Homepage unter
folgendem Link zur Verfugung:

https://www.gesundheitskasse.at/cdscontent/?contentid=10007.850239&portal=oegkdgportal&viewmode
=content

SAP wird voraussichtlich das Tarifsystem via Support Packages bzw. CLC’s zur Verfiigung stellen, dies
kann aber fur Abrechnungstermine zu spéat sein.
Der Import erfolgt mittels Report RPUTASY_IMPAQO in die TASY Tabellen und muss im Anschluss mittels
Report RPUTASY_NTSO in die abrechnungsrelevanten Tabellen ibernommen werden.

Es steht seit 17.12.2021 eine aktualisierte Version des TASY Files zur Verfligung, diese
Tabellenanderungen mussen importiert und transportiert werden!

https://www.gesundheitskasse.at/cdscontent/load?contentid=10008.763037&version=1640165511
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Steueranderungen — Anderung der Versteuerung von Sonderzahlungen

Mit dem Jahr 2021 anderten sich die Ausnahmetatbestande zur Kontrollsechstel-Berechnung. War es bis
Ende 2020 lediglich bei Elternkarenzen mdoglich der Aufrollverpflichtung beztliglich des Kontrollsechstels

Zu

1.
2.

©oNo Ok

entgehen, erweiterte sich die Liste fiir Lohnzahlungszeitrdume ab 01/2021 folgendermaf3en:

Elternkarenz

Bezug von Krankengeld aus der gesetzlichen Krankenversicherung ohne gesetzlichen
Entgeltfortzahlungsanspruch gegenuber dem Arbeitgeber

Bezug von Rehabilitationsgeld geman § 143a ASVG

Pflegekarenz oder Pflegeteilzeit gemaR § 14c oder § 14d AVRAG,

Familienhospizkarenz oder Familienhospizteilzeit gemaf § 14a oder 8 14b AVRAG
Wiedereingliederungsteilzeit gemal § 13a AVRAG

Grundwehrdienst gemaf § 20 Wehrgesetz 2001 oder Zivildienst gemé&R § 6a Zivildienstgesetz 1986
Bezug von Altersteilzeitgeld gemaf § 27 AIVG

Teilpension gemaf § 27a AIVG oder

. Beendigung des Dienstverhéltnisses, wenn im Kalenderjahr kein neues Dienstverhéltnis bei

demselben Arbeitgeber oder einem mit diesem verbundenen Konzernunternehmen eingegangen wird

Zusétzlich wurde die Aufrollung des Kontrollsechstel in beide Richtungen ermdglicht (bis Ende 2020 war
die Ruckrechnung nur fur Falle einer Nachversteuerung — also nur zum Nachteil des Arbeitnehmers —
vorgesehen). Ab dem Lohnzahlungszeitraum 01/2021 kommt es also auch zu Gutschriften aufgrund nicht
ausgeschopfter Jahressechstel.

Quelle: RIS.BKA.GV.AT

Folgende Hinweise sollten (bei Anwendung der vollautomatischen Berechnung der
Sonderzahlungsversteuerung) in der aktuellsten Version in lhrem System implementiert sein:

3131654 J6 ab 2020: Abbruch Abrechnung, weil Wiederholungsdatum friiher als 23.12.2021
Personliches tiefstes riickrechenbares Datum (PO003-PRDAT)

3127167 J6 ab 2020: Erneuter Wiederholungslauf bei sich veranderndem 16.12.2021
Effektivsechstel (/4JW)

3130650 J6 ab 2021: AJSTO: Prifung Wiederaustritt 15.12.2021

3123404 J6 ab 2020: Warnung HRPAYAT_PAYROLL_ST532 wird bei der 14.12.2021
Simulation félschlicherweise aufgerufen

3130978 J6 ab 2020: Korrektur, da fur SAPK608xx-Systeme Fehler in SAP-Hinweis  14.12.2021
3123404

3128656 J6 ab 2020: Protokollierung Verarbeitung KUA-Faktor fehlt 10.12.2021

3122535 J6 ab 2021: AJSTO: Korrektur wegen Generierung /4JW 08.12.2021

3105499 J6 ab 2020: Rickrechnungsdatum aus Vollautomatik einer Person wird 07.12.2021
u.U. fur folgende Person benutzt

2892226 Sechstel-Neuberechnung ab 2020 18.11.2021

3108050 J6 ab 2021: Korrekturen an der Automatik, u.a. Begiinstigung bei 18.11.2021
unterjéhrig schwankendem Jahressechstel und Zeitraume ohne Bezug

3120177 J6 ab 2020: Beginn Wiederholungslauf wird auf Zeitpunkt vor PO003- 18.11.2021

RRDAT gesetzt
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3112982 J6 ab 2020: Auslésung des Wiederholungslauf setzt leeres Feld 18.11.2021
"Abrechnen bis" (PO003-ABWD1) u.U. falsch
3118068 J6 ab 2020: Vollautomatik, Kurzarbeitsfaktor 18st nicht notwendige 17.11.2021
Wiederholungen aus
3117060 J6 ab 2020: Warnmeldung zur méglicherweise nicht aufgerufenen 09.11.2021
Wiederholung wird nicht korrekt dargestellt (SAP-Hinweis 3091511)
3113851 J6 ab 2020: Die Sechstelautomatik ignoriert u.U. im Wiederholungslauf ein ~ 02.11.2021
tieferes Rickrechnungsdatum
3104551 J6 ab 2020: Berechnungsklassen fiir Halbautomatik und "ohne 07.10.2021
Unterstiitzung" obsolet
3091332 J6 ab 2020: Wiederholungslauf aus Sechstelautomatik fiihrt zu nicht 29.09.2021
korrekter Bewertung von Abwesenheiten in PAB
3091511 J6 ab 2020: Korrekturen zum automatischen Aufruf der Rickrechnung 23.09.2021
Sechstelkontrolle
3050664 J6 ab 2021: Beglnstigungsprifung bei Wiedereintritten 23.09.2021
und Jahressechstel in vorherigen Zeitraum unter Freibetrag
3068018 J6 ab 2020: Customizing-Einstellungen und Abrechnungskonfiguration 12.08.2021
3083366 J6 ab 2020: Vervollstandigung der Dokumentation 12.08.2021
3072314 J6 ab 2020: Beglinstigung bei unterjahrig zuerst fallendem und dann 30.06.2021
steigendem Sechstel (Halbautomatik)
3065724 J6 ab 2020: Beglinstigung bei unterjahrig zuerst fallendem und dann 22.06.2021
steigendem Sechstel (automatische Berechnung)
3060054 J6 ab 2020: offene Punkte Vollautomatik zum Jahressechstel 21.06.2021
3057832 J6 ab 2020: /4JX auch wenn /4JV vorgegeben 09.06.2021
3032397 J6 ab 2020: Automatische Durchfiihrung der Ruckrechnung aus der 18.05.2021
Kontrollrechnung
3048555 J6 ab 2020: RPCALCAO: Konvertierungsfehler mit anschlieRendem 22.04.2021
Abbruch in READ_BY_PERNR (Klasse CL_HRPAYAT_T5A2_J6 und
CL_HRPAYAT_T5A2_J6_2021)
3049073 J6 ab 2020: Anderungen internationaler Teil, Voraussetzung fiir weitere
Automatisierung
8 Pensionsabfindung — Grenzbetrag 2022
Tabelle T511P
PENSA Pensionsabf. Kappung 867 (8 e) 01.01.2022 31.12.9999 13200,00
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9 Hinweise, die es nicht mehr in verfiugbare Support Packages geschafft haben

Folgende Hinweise (absteigend sortiert nach Freigabedatum = jliingster Hinweis an oberster Position)

sind zum Zeitpunkt der Erstellung dieses Newsletters in keinem verfigbaren Support Packages
enthalten. Bitte priifen Sie die Notwendigkeit des Einbaus in der aktuellsten Version rechtzeitig vor
Ihrem Abrechnungslauf.

Hinweis Titel Freigabe

3131654 J6 ab 2020: Abbruch Abrechnung, weil Wiederholungsdatum frither 23.12.2021
als Personliches tiefstes riickrechenbares Datum (P0O003-PRDAT)

3134160 TASY: XML-Hotfix Senkung Insolvenz-Entgeltsicherungsgesetz- 22.12.2021
Zulage ab 2022

3132250 KUA: weitere Korrektur der fehlerhaften Bildung von /31x 20.12.2021
(Dienstgeberibernahme)

3110568 PY-AT: Dokumentation/Customizing zur Bescheinigung Al 17.12.2021

3127167 J6 ab 2020: Erneuter Wiederholungslauf bei sich veranderndem 16.12.2021
Effektivsechstel (/4JW)

3131807 Nachtrag zu SAP-Hinweis 3022572 15.12.2021

3130650 J6 ab 2021: AJSTO: Prifung Wiederaustritt 15.12.2021

3123404 J6 ab 2020: Warnung HRPAYAT_PAYROLL_ST532 wird bei der 14.12.2021
Simulation falschlicherweise aufgerufen

3130978 J6 ab 2020: Korrektur, da fir SAPK608xx-Systeme Fehler in SAP- 14.12.2021
Hinweis 3123404

3131126 1T0527: Ausblenden von Feld Sonderzahlung Sozialplan (DEC) 14.12.2021

3129292 RPCGMBAO_FICO: Keine Buchung bei Stornos bei parallelen 14.12.2021
Dienstverhaltnissen

3077958 Kurzarbeit: Bruttozusage hoher als SV-Beitragsgrundlage vor KUA 13.12.2021

3128656 J6 ab 2020: Protokollierung Verarbeitung KUA-Faktor fehlt 10.12.2021

3105794 RPCALCAQO: Urlaubsersatzleistung in Verbindung mit 10.12.2021
Kindigungsentschéadigung bzw. Vergleichszahlung

3120846 [Visual Harmonization]: Layout-Anpassung des 1T3232 (Kurzarbeit A) 10.12.2021

3092378 KUA: Korrektur der fehlerhaften Bildung von /3Ix 10.12.2021
(Dienstgeberubernahme)

3109244 RPCALCAO: Fehler bei Altersteilzeit und UV-Abschlag A09 08.12.2021

3124717 PY-AT: Customizing Home Office Pauschale 08.12.2021

3122535 J6 ab 2021: AJSTO: Korrektur wegen Generierung /4JW 08.12.2021

3108687 JwW2021/22: SV-Beitragsgrundlage bei Teilentgelt 30.11.2021

3124479 PCALZ: LZ SV: Neumeldungen nicht erzeugt nach der Umstellung 30.11.2021
AGNUM

3121133 RPCGMBAOQO_FICO: Buchungsdifferenz, wenn die SV-Nummer nicht 29.11.2021
gepflegt ist

3124313 JW2021/22: Lohnpfandung, unpfandbare Freibetrage fir 2022 25.11.2021

3121390 PY-AT: Ausnahme CX_HRPA_VIOLATED_ASSERTION bei der 24.11.2021

Dieser Newsletter basiert auf dem Wissensstand vom 25.12.2021 und den bis dahin veroéffentlichten Hinweisen durch die

Pflege von Infotyp 3671 (Entsendungsantrag Al)

SAP SE, vorbehaltlich eventueller Fehler bzw. Anderungen.
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